Hintegralt térségi gyermekprogramok a Csengeri jarasban”
EFOP-1.4.2-16-2016-00016

Projektinformacio
Palyazé neve: Csenger Tobbeélu Kistérségi Tarsulas (4765 Csenger, Ady Endre u. 14.)
Palyazati kiiras megnevezése: EFOP-1.4.2-16 - Integralt térségi gyermekprogramok

Projekt helyszine, érintett telepiilések:
Csenger, Csengersima, Csengerujfalu, Szamosbecs, Szamosangyalos, Szamostatarfalva,
Komlodtotfalu, Ura, Tyukod, Porcsalma, Patyod

Projekt 6sszkoltség: 500 000 000 Ft
Tamogatas ardanya: 100%
Forras: Eurdpai Szocialis Alap és hazai kozponti koltségvetési eldiranyzatbol

Elézmények:

Csenger Tobbcélu Kistérségi Tarsulds az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program keretén beliil
EFOP-1.4.2-16. kodszamu, Integralt térségi gyermekprogramok cimii kdzzétett felhivasra tdmogatasi
kérelmet nyujtott be 2016. augusztus 31-én, melyet EFOP-1.4.2-16-2016-00016. azonositd szamon
regisztraltak. A hivatkozott projektet a Tamogatd 2017. szeptember 19-én kelt tamogatasi dontése
szerint vissza nem téritend6 tAmogatasban részesitette.

A projekt céljai és tevékenységei:

Jelen projekt alapvetd célja a szegénységben él0 gyerekek szamanak €s aranyanak csokkentése, a
mélyszegénységben és szélsOséges kirekesztettségben él0 gyerekek életkoriilményeinek radikalis
javitasa.

Igazodva a felhivasban szerepld célokhoz a helyi’igényekre ¢s sziikségletekre reagalva a projekt
keretében megvaldsulo fejlesztések atfogd célja a TAMOP 5.2.3-A-11/1-2011-0006 projekt keretében
megvaldsult szolgaltatasok tovabbfejlesztése, az alabbiakban megfogalmazott specifikus célok
elérésével:

e a szegénység csOkkentése érdekében csaladi gazdalkodasi stratégiak atalakitasa, jovOkép
kialakitasa, a szegény csaladokban é16 gyerekek fokozott timogatasa, szocializacidjuk segitése;
koriikben a Biztos Kezdet szemlélet elmélyitése, elterjesztése,

e az alacsony képzettség hosszu tava csokkentése, a hatranyos helyzetli gyerekek iskolai és iskolan
kivili képesség- és készségfejlesztése, tovabbtanulasi aranyuk novelése, a korai iskolaelhagyas
csokkentése,

e cgészségtudatos ¢letmod elterjesztése a hatranyos helyzetli gyerekek és sziileik korében, melynek
keretében az egészségi allapot javitdsa, tinédzsersziilések csokkentése,
szenvedélybetegségek, egyéb devianciak csokkentése,

e a human szolgaltatasok kapacitdsbdvitése a tamogatott hatranyos
helyzetii teriileteken,

e a szocialis, pedagdgiai, kulturalis, egészségiigyi ellatorendszer
intézményei kozotti egytittmitkodések javitasa,
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e szakemberek szamanak novelése, hidnyzo szakember-kapacitas pétlasa (pl.: iskolapszichologus,
szocialis munkas, gyogytornasz, fejleszté pedagogus),

o cselekvoképes helyi kozosségek kialakitasa, 6nszervezddések 0sztonzése és megerdsitése.

Az atfogo és specifikus célok elérését olyan eszkdzok szolgaljak, mint az innovativ moddszerek
kidolgozasa helyi szakemberek bevonasaval, szakmai miihelyek megtartasa, jo gyakorlatok atadasa,
célcsoport szamara szolgaltatdsok és képzések nyujtasa, szabadidés ¢és fejlesztd programok
megvalositasa, civil kezdeményezések és halozatos egylittmiikodések dsztonzése.

A Biztos Kezdet program korabbi célrendszerére épitve a projekt a gyermekszegénység kedvezbtlen
kovetkezményeit és a gyermekek tarsadalmi kirekesztettségét kivanja visszaszoritani ezért
kozéppontjaban azok a szegénységben €16, 0-7 (ebbdl kiemelten 0-5) éves gyereket neveld csaladok
allnak, akik forrasaik sziikdssége, valamint a jo mindségli szolgaltatasok elérésének korlatozottsaga
miatt nem tudjak a gyermek képességeinek maximalis kibontakoztatasat biztositani.

A projekt elsddleges célja a lehetd legjobb esély biztositasa a készségek, képességek kibontakozasahoz,
a leheto legkorabbi életkorban, azon gyerekek szamara, akik a legnagyobb szegénységben élnek.

Az intézkedés hosszu tava célkitiizéséhez igazodva a projekt célja olyan gyerek- és csaladbarat
szolgaltatasi kornyezet kialakitasa helyi szinten, amely a sziilok partneri bevonasa és aktiv részvétele
mellett koragyermekkorban egyenld esélyt biztosit a velesziiletett képességek kibontakozasahoz, a
minél korabbi - lehetbleg 3 éves kortol - 6vodai részvételhez és a sikeres iskolakezdéshez.

A Biztos Kezdet program a kezdetektdl fogva egy koragyerekkori nevelésre, tanulasra, gondozasra
vonatkozo filozofia, amely barmilyen, a 0-7 (kiilonosen 0-5) éves gyerekekkel és csaladjaikkal
foglalkoz6 szolgaltatas szellemiségét és miikodését befolyasolhatja, meghatarozhatja.

A projekt kozvetlen célcsoportja: a Csengeri jarasban €16 gyermekek ¢€s fiatalok (koziiliik is kiilondsen
a raszorulo (rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild) gyerekek valamint csaladjuk.

Kozvetett célcsoport: a Csengeri jarasban mitkodo a gyermekekkel és csaladjukkal foglalkozo
intézmények, szolgaltatasok vezetdi, munkatarsai, civil és egyhazi szervezetek, a helyi kozosségek
vezetOi és tagjai.

Projekt szakmai megvaldsitasa

1. A jarasi csalad- és gyermekjoléti kozpontok szolgaltatasainak bdvitése, erdsitése, kiegészitése

Pszichologiai szolgaltatas nyujtasa

A gyermekvédelmi torvény és végrehajtasi rendelete szabalyozza, hogy minden jaras teriiletén
csalad-és gyermekjoléti kozpontot kell mikddtetni. Ezeknek specialis szolgaltatasa a pszichologiai
szolgaltatas biztositasa. A projekt keretében 1 {6 pszichologust kivanunk megbizni heti 40 6rdban,
48 honapon keresztlil. Nagy igény mutatkozik a szolgaltatas igénybevételére, varakozo lista késziil
azokrol az oOnként jelentkezOkr6l, a szakemberek altal kiildott személyekrdl, csaladokrol,
gyerekekrdl, akik a pszichologiai szolgaltatast igénybe kivanjak venni. A harom helyszinen
kivanjuk ellatni mind a 11 telepiilés lakossagat. A szolgaltatas a gyermekjoléti szolgalat vezetdjével
egyeztetésre kertilt.

2. A program helyi megvaldsitasainak és a Gyerekesély Bizottsdg (a tovabbiakban GYEB)
mikddésének adminisztrativ és szakmai hatterét biztositd Gyerekesély Iroda mikddtetése
elkiilonilt szervezeti egységként a csalad- és gyermekjoléti kozpontban vagy annak fenntartojanal.

Gyerekesély Iroda, és Gyerekesély Bizottsag miitkédtetése
Az Iroda adminisztrativ és szakmai hatteret biztosit a projekt ideje alatt. A
projektben foglalkoztatott munkatarsainak (szakmai vezetd, pénziigyi
vezetd, projekt menedzser, koordinatorok, egyéb foglalkoztatottak)
feladatellatasahoz sziikséges infrastrukturat biztositja 54 honapon

keresztiil. Biztositja a Gyerekesély Bizottsag mitkodéséhez
sziikséges hatteret.
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A Gyerekesély Iroda egy korabbi projekt soran lett 1étrehozva, felajitva. Ezt az épiiletet a palyazo
bérli, amely megfeleld infrastrukturat biztosit a mindennapi munkahoz. A célcsoport valamint a
szakemberek is konnyen meg tudjak kozeliteni, kdzponti helyen van Csenger varosban. Ebben az
¢épiiletben nyujt szolgaltatast a Vardzskert Biztos Kezdet Gyerekhaz, valamint a Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat is.

Az Irodat a szakmai vezetd vezeti. Felettese a Csenger Kistérségi Tarsulas elndke. Az Iroda

crer

A Gyerekesély Bizottsaig maximum 16 fével mikodik. Tagjai a tarsadalmi integraciot segitd
szolgalatok, intézmények képviseldi, dontéshozok, a Gyerekesély Program szakmai munkajanak
meghatarozé munkatarsa, csalad- és gyermekjoléti kozpont képviseldje, valamint a jaras teriiletén
mikodé csalad- és gyermekjoléti szolgalatok képviseldje, védondk képviseldje, kdznevelési
intézmények képviseldje, a jaras teriiletén mikodd Biztos Kezdet Gyerekhazak képviseldje,
pedagogiai szakszolgalat, kisebbségi képviseletek, civilek, egyhazi szereplok, valamint a célcsoport
képviseldje, helyi véllalkozok képviselSje koziil keriil ki. Allandé meghivottja az EFOP 1.4.1
kiemelt projekt képviseldje.

A Bizottsag krizisalapot miikddtet, mely csaladmegtartasra, krizishelyzetek kezelésére, innovativ
sziikségletalapti megoldasokra hasznalhato fel.

A Dbizottsag iléseit legalabb negyedéves rendszerességgel tartja. Amennyiben a dontésekhez,
véleményezésekhez sziikséges, akkor az a bizottsag ennél gyakrabban is tarthat tiléseket.

3. Gyerekesély stratégia, cselekvési terv feliilvizsgalata

A Gyerekesély stratégia egy helyzetelemzésen alapulo, elméleti tennivalok gyiijteménye. A multbol
épitkezik, a jelenben késziil, és a jovobe tekint eldre.

A Cselekvési terv bemutatja a sziikséges €s felhasznalhato er6forrasokat valamint, hogy a cselekvési
programot milyen sajat, palyazati és egyéb forrasok felhasznalasaval kivanja a jaras megvalositani.
Az elkésziilt dokumentumok (Gyerekesély stratégia, cselekvési terv) évenkénti aktualizalasa
sziikséges. Feliil kell vizsgalni, hogy rovid, kdzép, és hosszl tavon mennyire jarulnak hozza, hogy
a jarasunkban a csaladok, gyerekek hatranyai mérséklodjenek, a gyerekszegénység csokkenjen. A
Gyerekesély Bizottsag évente megtargyalja, és egyetértés esetén elfogadja azokat.

Helyi innovativ fejlesztések

4. Innovativ moédszerek kidolgozasa ¢és alkalmazasa a raszoruld (rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild) gyermekes csaladok szamara, a helyi szakemberek javaslata alapjan,

Drogprevencio

Az iskolai munkaban, a fiatalok nevelésében egyre nagyobb szerepet kap az egészségfejlesztés, ezen
beliil is a szerfiiggdség megelzése. A projekt keretében megvaldsitasra keriild interaktiv programok
soran kiemelt szerepet kap a karos szenvedélyek, fliggdségek és az ezekhez kapcsolodd problémak
felismerése és kezelése, a tovabb iranyitas lehet6ségeinek megismertetése. A prevencios
foglalkozasokon fontos szempont az informacionyujtas objektivitasa €s hitelessége. C¢l, hogy
megfeleld informalas, realis tajékoztatas mellett a dontés felelGsségét is a fiatalok kezébe helyezziik.

5. Kirizishelyzeteket megel6z6 és azokat kezeld, esélyndveld megoldasok tdmogatasa a GYEB dontése
alapjan a helyi sziikségleteknek megfelelden.

Krizis alap létrehozasa, mitkodtetése
A Krizisalap 1étrehozasanak célja a nehéz anyagi, szocialis és élethelyzetii
gyerekek, csaladok tamogatasa, hatranyaik csokkentése. A Krizisalapot a
GYEB miikodteti. A kérelmet a GYEB-hez kell benyujtani a gyereket,
csaladot tamogatd intézmény, szervezet altal, és még két tamogatd
szervezet, intézmény javaslataval. Egyik szervezetnek a csalad-és
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gyermekjoléti szolgalatnak kell lennie, aki a véleményével egyiitt kornyezettanulmanyt is benyujt a
GYEB felé.

Szakemberek kozotti egyiittmiikodések erdsitése

6. Jarasi és telepiilési szintli s szakmakozi halozatok miikddtetése a gyermekek, fiatalok és csaladjaik
érdekében miikodo intézmények és szolgaltataisok munkatarsainak részvételével az 6sszehangolt,
eredményesebb és hatékonyabb miikddés érdekében (tovabbképzés, miithelymunka, stb.)

Szakmakozi halozat mitkodtetése

A szakmakozi halozat 1étrehozdja és mikodtetdje a Kistérségi Szocialis Szolgaltato Kozpont
Csenger Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontja.

A szakmakdzi halozatok miikodése kiilonbozo szakemberek egyiittes talalkozasa, témak kozos
feldolgozasa, problémak megbeszélése. Szakmacsoportokon beliil egy-egy szakterilet
szakembereinek talalkozoja, mint pl. pedagogusok, BK gyerekhazak, 6vodapedagogusok, védéndk,
csaladsegitok stb valosul meg. Pedagogusok, 6vodapedagogusok bemutaté orak keretén beliil
nyujthatnak szakmai segitséget egymasnak majd workshopon dolgozzék fel a latottakat, halottakat.
A szakmakozi haldzat talalkozoin a szakemberek egy-egy téma feldolgozasanal el6adasokkal
bovithetik tudasukat, ezaltal javul az egyiittmiikodés, a szolgaltatasok mindsége a tarsszakmak
kozott.

Szolgaltatasfejlesztés és koordinacio

7. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése, erdsitése, kiegészitése, szinergiaban a hazai
forrasokbol megvalosulo tevékenységekkel.

Csaladsegito asszisztens

A projekt keretében csaladsegité asszisztensek keriilnek alkalmazasra. Egy f6 Porcsalma
mikrokorzetnél, harom f6 Csenger mikrokorzetnél (melybol két f6 Csenger, 1 f6 Tyukod és 1 {6
Porcsalma telepiiléseken), havi 160 6raban. Feladataikat a szolgalatok csaladsegitd munkatarsainak
iranyitasaval fogjak végezni, akik felkészitik a munkatarsakat az elvégzendd tevékenységekre,
feladatokra.

Szakmai tudasuk és képességeik, készségeik figyelembe vételével szocialis, €letvezetési és
mentalhigiénés tanacsokat adnak, segitséget nytjtanak az anyagi nehézségekkel kiizdék szamara a
pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz vald jutasban (kérelmek irdsa, adatlapok, igénylGlapok
kitoltése stb.). Prevencios foglalkozasokat tartanak, kozosségfejlesztd programokat szerveznek,
valamint egyéni €s csoportos készségfejlesztést. Elokészitik az esetkonferenciakat, szakmakozi
megbeszéléseket valamint adminisztracios munkat végeznek.

8. A jaras teriiletén hianyzo szocidlis, gyermekjoléti, egészségligyi, pedagogiai célu kulturalis (tanulast
segitd) helyi sziikségletre épiilo specialis szolgaltatasok biztositasa, fejlesztése, szinergiaban a hazai
forrasokbol megvaldsulo tevékenységekkel.

Adossagkezelési tandcsadas nyujtasa
A tanacsadas célja a kozosségi hazba jaro csaladok, illetve gyerekek haztartasvezetési, gazdalkodasi
ismereteinek bovitése és a mindennapi é€letbe vald beépitése, ezaltal a szegénység csokkentése
tovabba gazdalkodasi, pénzkezelési, pénzbeosztasi kompetencidk fejlesztése, felelds csaladi
gazdalkodas tdmogatasa, adossag felhalmozas megel6zése.

A jarasban mikodo 3 kozosségi haz alapszolgaltatasai kozé tartoznak a sziilok

szamara szervezett gazdalkodasi, pénzkezelési ismeretekkel kapcsolatos
foglalkozasok. A ko6zosségi hazban dolgozd munkatarsak, gyakorlati
megvalositasban segithetnek, a végzett adossagkezelési tanacsado a
szakmai segitségnytjtast tudja biztositani. Heti egy alkalommal
minden hazban 2 orat foglalkozna a sziilokkel és/vagy a
gyerekekkel.
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10.

Feladata: Egyéni, csoportos tervezések, megbeszélések, gyakorlati praktikat k6zos alkalmazasa. A
csalad belso forrasainak felhasznalasaval a kiilsé tényezok, mint pl. bevételek egyenstlyba hozasa,
megtervezése.

Gyogytorna biztositdsa
A gyogytorna biztositasaval célunk a telepiiléseken a gyerekek szamara a helyes testtartas
megtanitdsa valamint a mozgésszervi problémak korrigalasa.

Ko6zosségi, gyermek-¢és ifjlisagi programok miikodtetése szegregdtumban vagy szegregalt
telepiilésen, meglévo vagy 0j kozosségi térben, ahol a sziilok szdmara kotelezéen kell biztositani
haztartasi — gazdalkodasi, pénzkezelési ismeretekkel kapcsolatos foglalkozasokat (elsGsorban
elédprojektben létrehozott kdzosségi hazakban és terekben)

Kozosségi haz mitkodtetése Csenger

Kozossegi haz mitkodtetéese Porcsalma

Kozossegi haz mitkodtetése Tyukod

A koz0sségi haz legfontosabb funkcidja, hogy a telepiilés lakosainak lehetéséget biztositson a
talalkozasokra, a rendszeres programoknak, a sziilok, a nagysziilok, gyermekek szabadidejének
értelmes, szervezett eltdoltéséhez.

A kozosségi hazak az elddprojektben sikerrel miikddtek Csenger és Porcsalma telepiilésen,
Tyukodon viszont nem Kkeriilt kialakitasra. A tyukodi K6zosségi hazat az EFOP-2.1.2-16 szamu
Gyerekesély programok infrastrukturalis hattere elnevezésli palyazatbol kivanjuk kialakitani, az
onkormanyzat altal rendelkezésre bocsatott ingatlan feltjitasaval.

A kozosségi haz lehetoséget biztosit kiilsé szakmai és civil szervezetek szamara szolgaltatasaik
nyujtasara, helyi elérhetdségiik megteremtésére.

A csengeri K6zosségi hazban a sziilok részére (15 f6) egy alkalommal 30 o6ras konfliktuskezelési
tréninget terveztiink.

Prevencios és kortarssegitd tevékenységek a devians magatartas, a korai iskolaclhagyéas, a korai
terhességek, karos szenvedélyek, stb. megel6zése érdekében.

Ovodai, iskolai szocidlis munka
A projektben tervezziik egy 6vodai, iskolai szocialis munkas alkalmazasat, aki megszervezi a jaras
5 6vodajanak (7 telephely), 5 altalanos iskolajanak (7 telephely), 1 kdzépiskolajanak a prevencios,
felvilagosito tevékenységeinek megszervezését. Az intézményekben nap mint nap megjelenik, igy
hatékonyabb munkat tud végezni az igazolatlan dvodai, iskolai hianyzasok csokkentésében, a korai
iskolaclhagyas, a korai terhességek megelézésében, a tovabbtanulas, szakmavalasztas
elésegitésben, a devians magatartas, a karos szenvedélyek csokkentésében. Szoros kapcsolatban fog
allni a gyermekjoléti szolgalatokkal/kdzponttal, a helyben dolgoz6 védéndkkel, egyéb gyerekekkel
foglalkozd szakemberekkel. Az iskolai szocialis munkas kozvetleniil talalkozik a koznevelési
intézmények gyermekeinek, tanuldinak problémaival, igy része a gyermekvédelmi
jelzorendszernek.

Az iskolai szocialis munka célcsoportjai elsddlegesen az 6vodaba, altaldnos iskolaba, kdzépfoku
intézménybe jar6é gyermekek és csaladjaik, ezen tal az 6sszes kdznevelésben részesilé gyermek, s
nem utolsé sorban a tantestiiletek.

Eszkozei: Minden tipusu (egyéni, csoportos, kozdsségi) szocialis munkaformaval dolgozhat.
Feladatai: T4jékoztato, ismeretterjeszté alkalmak szervezése, az iskolan beliil és az iskola keretein
kiviil, prevencids, alkalmak szervezése a gyerekek, pedagdgusok, sziilok szamara.
Konfliktuskezelési, ¢élménypedagogiai foglalkozasok, kortarssegités,
kozosségfejlesztd programok, miivészeti tevékenységek szervezése.
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11. Iskolai sziinetekben és hétvégeken szervezett szabadidds és fejleszté programok.

Kozossegi programok szervezése

Minden szabadidds tevékenységnek prevencios célja van. A gyerekek csellengését, deviancidjat
megeldzni, hasznosan eltdlteni a sziineteket. Sziikséges tobbféle lehetdséget felajanlani a
gyerekeknek a szabadidé hasznos eltdltésére, hogy a valasztasi lehet6séget megadjuk. Minden
tevékenység hozzajarul a kozosségfejlesztéshez, kdzosségi élmények szerzéséhez, az EFOP-2.1.2-
16 szamu Gyerekesély programok infrastrukturalis hattere elnevezésli palyazatbol felyjitasra,
kialakitasra keriil6 jatszo-€s sportudvarokon, kozosségi tereken, a jaras telepiilésein, melyekhez
eddig a célcsoport tagjai nem juthattak hozza.

A tevékenységek soran egészségmeg0rzes, sportolasi lehetdség, rekreacio, kézmiivesség elérhetveé
valnak. Nyari napkozik, taborok esetében napi haromszori étkezést biztositunk.

Az elédprojekt tapasztalataira épitve az alabbi programokat tervezziik:

Nydri napkozi, Uszds, Gyogylovaglas, Kajak-kenu tabor, Csaladi nap, Gyerek nap, Ifjiisdgi tabor,
Kozossegépito tabor, egyéb kozdsségepito programok.

12. Munkaer6-piaci és kozOsségi részvételre felkészité tevékenységek a gyermek és ifjusagi
korosztalynak

Palyaorientacio

A projekt keretében meghivjuk a kiilonb6z6 szakmak képviseldit az iskolakba, hogy
megtapasztaljak és megismerjék a gyerckek, valojaban milyen tudast igényel egy-egy adott
munkakor. Ezzel szeretnénk hozzajarulni, hogy a gyerekeknek realisabb esélye legyen a
kozszféraban vagy a vallalkozoi szféraban valo elhelyezkedéshez, a megfeleld bér, illetve juttatas
megszerzéséhez.

A palyavalasztasi tanacsadas az osztalyfonokok bevonasaval torténik az altalanos iskolak felsd
tagozataiban és a kozépiskolaban osztalyfonoki orak keretében. Igény szerint évente szerveziink egy
utat az allasborzére, amely Nyiregyhazan keriil megrendezésre, ahova az altalanos iskolas
gyerekeket visszik el. A kozépiskolasok korében végziink egy igényfelmérést és évente egy
alkalommal, meglatogatunk egy felsdoktatasi intézményt, részt veszink egy nyilt
napon.(Nyiregyhaza vagy Debrecen).

Sziilokkel, pedagdgusokkal folydo munka soran megbeszéléseket, tajékoztatokat tartunk a gyerekek
sikeres iskolaban tartasdhoz, az elkezdett tanulmanyok befejezése érdekében.

Civil és onkéntes tevékenységek fejlesztése

13. A hatranyos helyzetli gyermekekre és csaladjaikra iranyuld civil kezdeményezések eldsegitése,
Onkéntesek bevonasa a programok megvalositasaba, a bevontak felkészitése, szakmai-modszertani
tamogatasa, onkéntesek felkészitése, szakmai-modszertani tamogatasa.

A projekt soran a szolgaltatasokban részt vevd gyerekek sziileit, csaladtagjait, civil szervezetek
tagjait, intézmények dolgozoit, nyugdijasokat, munkanélkiilieket igyeksziink bevonni. A bevonas
személyes beszélgetések, taldlkozasok, Kozosségi Hazak, Biztos Kezdet hazak, csaladsegitok
segitségével torténik. A gyerekek kozosségi szolgalatba bevondsa az iskolak megkeresésével
kezdddik, ahol tajékoztatast adunk a nalunk végezhetd tevékenységekrdl. Felmérjiik a diakokat, a
lehet6ségekkel Gsszevetve biztositjuk szamukra a kozosségi szolgalatot.

Az Onkéntesek (20 f6) a projekt id6tartama alatt Gsszesen 2 alkalommal, 3 nap 2 éjszakas

tapasztalatcserére utaznak, ahol megtorténik az elvégzett tevékenységek
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Helyi szakemberek egyiittmiikodése, timogatasa

14.

15.

Jarasi és teleptilési szintli szakmai mithelyek mikodtetése a gyerekekkel és csaladjukkal foglalkozo
szakemberek szamara tapasztalatcserék, tudasbdvités, tovabbképzési és képzési tevékenységek
megvalositasa céljabol

A jarasban dolgozo gyerekekkel, csaladokkal foglalkozd szakemberek részére a projekt keretében
szervezett szakmai mithelyek miikodtetése soran az egyes szakmak képviseldi megbeszélhetik a
tertiletiikdn jelentkezo aktualis problémakat, eseteket, megoldasi lehetoségeket.

A mihelyek soran a bevont szereplok nézépontjai megjelennek, abbol kozos tanulsagok levonasa
lehetséges, mely segiti az egyenkénti és a kdzos munkat a gyerekek és csaladjaik helyzetének
javitasa érdekében. Jo gyakorlatok megismerése céljabol évente 1 alkalommal (a projekt id6tartama
alatt 0sszesen négyszer) tapasztaltcseréket szerveziink. Az orszagban sok teriilten mitkodnek olyan
onszervez6do jol miikodo gyakorlatok, melyek adaptalhatok a jarasunkban, és amelyek segithetik,
javithatjak a gyermekeink és csaladjaik helyzetét.

Ez a palyazati idoszak alatt 48 talalkozast jelent, mely a szakmacsoportok és a kiillonbozo
szakemberek talalkozojat is magaba foglalja.

Eves tematikat alakitunk ki, mely sziikség szerint modosithato, indokolt esetben eseti jellegii téma
is feldolgozhatd. A témakoroket, az egyes tartalmakat a helyi aktualitasok, sziikségletek, problémak
¢és a helyi szakemberek hatarozzak meg.

A projekt szakmai megvalositoi, sziikség esetén az egyiittmiikodo partnerként bevont szervezetek
szakemberei szamara

Kozossegfejlesztes, tréning szakembereknek, szupervizio

A kozosségfejlesztési tevékenység célja a projektben a parbeszédhez sziikséges kozos platform
biztositasa, hosszutavu célja pedig, hogy a szakemberek és dontéshozok kozott kialakult €és mitkodo
parbeszéd, a nagyobb rendszereket is atdleld haldozatosodashoz vezessen. A projekt 1. félévében 40
6 részére 3 nap 2 éjszaka id6tartamban tervezziikk megszervezni a tréninget.

A tréning segitséget nyujt az elGitéletek lekiizdéséhez, a harmonikus egyiittélést szolgalo
érzékenyités, szemléletformalas folyaman a konfliktuskezelés témakdrében.

Csoportos €s egyéni szuperviziot is terveziink, melynek célja, hogy az adott célcsoporttal az adott
koriilmények kozott a projekt-team és tagjai a lehetd legoptimalisabban végezhessék munkajukat,
ill. kialakitsanak egy olyan miikddés biztonsagot, amely példaul annak belatasat/megértését is
lehetové teszi, hogy: ,,egy adott szakmai helyzetben nem érhetnek el tobbet, mint amennyit elértek,
de ne is érjék be kevesebbel”.

A csoportos szupervizid a projektbe bevont hasonldé munkateriileteken dolgozok részére kétheti
rendszerességgel a Kozosségi hdzakban a kolcsonds tapasztalatcserét, kiilonbozd latasmodok,
szemléletek, hatékony tanulasat szolgalja.

Egyéni szupervizidé: a projektben dolgozok, egy f6 résztvevd, és egy f6 szupervizor
egyuttmiikodésével valosul meg. A figyelem egyetlen résztvevore iranyul, mély, bizalmas, témak
vethetdk fel.

Biztos Kezdet szemlélet elterjesztését célzé tevékenységek

16.

Sziilok szamara — kiilondsen 6vodas kor alatti gyermekkel - gyermeknevelést tamogatdé motivacios
képzések, rendezvénysorozatok szervezése.

A Biztos Kezdet hazakban dolgozok, a védéndk nagyon sok csaladdal
kapcsolatban vannak, igy Ok nagy segitségiinkre lesznek a célcsoport
kivalasztasaban és felkeresésében.

A csaladok részére a projekt idétartama alatt Biztos Kezdet hazanként
2 alkalommal a csaladi élet sikeres megéléséhez, tartds
parkapcsolatokhoz a sikeres ¢letvitelhez, csaladi ¢let soran
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felmeriild problémak megoldasahoz sziikséges készségek fejlesztését biztositd foglalkozasok
lebonyolitasat tervezziik. A program formaja: tematikus tréning

17. A Biztos Kezdet szemlélet megjelenésének eldsegitése a szakemberek ¢és sziilok kapcsolata
tekintetében a bolcsddékben, ovodakban, iskoldk alsé tagozatan, és mas kisgyermekkori
szolgaltatasokban (eldadasok, csoportok, foglalkozasok, stb.)

Haromhavonta egy alkalommal a fenti intézményekben foglalkozasok, kulturalis, szabadidds
programok keretében sziilok készségeinek, képességeinek fejlesztését tervezziik. Ezek a
foglalkozasok a gyermekekkel kdzosen torténnek és a sziilok aktivizalasa a programokat vezetd
szakemberek feladata.

Azoknal az intézményeknél, ahol a szamitogépet is tudjak hasznalni a sziilok, mint pl. Biztos Kezdet
hazak, ott térekediink az IT kompetencidkat is fejleszteni, hogy minél nagyobb ismeretre tegyenek
szert a vilaghalo segitségével. Jartassaguk lesz az informaciok megszerzésében, melyet
gyermekiikkel valo k6zos tanulas soran is fel tudnak hasznalni.

Hianyzé szakemberek potlasa

18. A jaras teriiletén hianyzo, vagy a sziikségletekhez képest nem megfelelé mértékben rendelkezésre
allo szaktudas és szakértelem programba vonasanak eldésegitése (pl. gyermekorvos, szakorvosi
ellatas, gydgytornasz, pszichologus, fejleszté pedagogus, gyogypedagogus, pedagodgiai asszisztens,
dietetikus, mediator, 6vodai-, iskolai-, telepi szocialis munkas stb.)

Az alabbi szakembereket kivanjuk bevonni a projektbe:

Fejleszto pedagogus

Feladata lesz fejleszt6 foglalkozasok nyujtasa, helyszinként a jaras telepiiléseit jeloljiik meg az
igényfelmérés utan, a megfeleld oraszamban elosztva, Osszesen heti 15 Oraban. A
tevékenységformakat a tanuld problémajanak jellege hatdrozza meg. Ettdl fiiggden a fejlesztd
pedagogus a kovetkezé tevékenységi formak koziil valasztja ki a tanuld szamara
legmegfelelébbeket:

— Egyéni foglalkozasok

— Kiscsoportos foglalkozasok

— Egyéni banasmod

Korrepetalo pedagogus

Korrepetalast biztositunk a tanuldknak és helyszinként a jaras telepiiléseit jeloljik meg, az
igényfelmérés utan, a megfeleld 6raszamban elosztva, 6sszesen heti 40 éraban. Egyéni és csoportos
korrepetalast terveziink, a heti rendszerességgel megtartott korrepetald foglalkozasok keretében.

Tehetséggondozo pedagogus
Tehetséggondozas biztositasat tervezziik, helyszinként a jaras telepiiléseit jeloljik meg, az
igényfelmérés utan, a megfeleld 6raszamban elosztva, 6sszesen heti 40 6raban.

Logopédus
Logopédiai szolgaltatas nyujtasat tervezzik, helyszinként a jaras telepiiléseit jeloljik meg, az
igényfelmérés utan, a megfelelé draszamban elosztva, dsszesen heti 15 o6raban. Rendszerességgel
megtartott logopédiai 6rakon, a logopédus egyéniesitett kiscsoportos foglalkozasok keretében végzi
tevékenységét. A ,,beszéd-, hang-, nyelv- és kommunikacids zavarban szenvedd gyermekek és
felnétt hatranyainak megel6zésére, vizsgalatara és felismerésére, mas
beszédkorképektol vald elkiilonitésére, az ezekbdl kovetkezo feladatok
megallapitasara, megtervezésére, a sériilés specifikus prevencios,
terapias (habilitacids, rehabilitacios), fejlesztési, nevelési, oktatasi
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tevekénység ellatasat” képesitett szakember végzi, a szolgaltatast a
Biztos Kezdet hazak, iskolak, ovodak stb. az igényeknek
megfeleléen vehetik igénybe.




Az EFOP 1.4.1 Integralt gyermekprogramok szakmai tamogatasa c. kiemelt projekttel valo
egyiittmiikodés

19. A megvalositok, sziikség esetén az egyiittmitkodo partnerként bevont szervezetek szakembereinek
részvétele a kiemelt projekt altal szervezett képzéseken, szakmai mihelyeken, szakmai
rendezvényeken, (a résztvevok szamara csak az utazasi és szallas koltség biztositando jelen
projektbdl, a képzés koltségét a kiemelt projekt biztositja)

Az alabbi képzéseken vald részvételt tervezziik a projekt keretében:

a) Jarasi Csaladsegité Kozpontok és a teriileten mikodé Szolgaltatasok egyiittmiikodése / 30 ora

b) Kistérségi szocialis szolgaltatasok tervezése és fejlesztése (és milkodtetése, finanszirozasa,
fenntarthatosaga) / 40 6ra

c) Azigényekre, sziikkségletekre, valtozasokra reagalod, késdbb nevesitett képzés / 30 ora

d) Kozosségi munka - csoportanimalas és ifjisag szakiranyokkal / 40 6ra

e) Segitd készségek fejlesztése - Jo kis hely és K6zosségi haz szakirannyal / 40 6ra

20. Monitoring adatok biztositasa - a kiemelt projekt altal miikodtetett online monitoring rendszer
megfelelé mennyiségii és mindségli adatokkal, idoben torténd feltoltése érdekében

A kiemelt projekt altal létrehozott webes feliiletet havi rendszerességgel toltjiik fel beszamold
formajaban a tevékenységekrdl, valamint az aktualis havi adatokat az egyes szolgaltatasokat
igénybe vevo gyerekekrdl és felnbttekrol. Ezekbdl az adatokbol kinyerhetd statisztikak nem csak a
jaras szamara teszik lehetdvé a vallalt indikatoraink teljesiilésének nyomon kdvetését, de a kiemelt
program munkatarsai is hasznalni tudjak azokat a programok értékeléséhez.

21. Egylittm{kodés a kiemelt projekt szakértéivel, munkatarsaival.

A palyazati felhivasnak és a modszertani itmutatonak megfelelden egyiittmiikodés a kiemelt projekt
szakértdivel, munkatarsaival a projekt sikeres megvalositasanak érdekében.

A projekt tervezett megvalositasi idészaka: 2017.11.01-2022.04.30.

A Tarsulas vallalja, hogy a projekt megvalositasa és fenntartasa soran egyiittmikodik az EFOP-1.4.1-
15 Integralt gyermekprogramok szakmai timogatasa kiemelt projekt megvalositoival. Vallalja tovabba,
hogy a projektre vonatkozé fenntartasi kotelezettségének eleget tesz, valamint a vonatkozo
kornyezetvédelmi €s esélyegyenldségi jogszabalyokat betartja.
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